
Dirigenti Area Sanitaria

% percorso valutazione 

della performance 

individuale 2023 

terminato

Scheda valutazione 

della performance 

individuale 2023

Dirigenti PTA

% percorso valutazione della 

performance individuale 

2023 terminato

Scheda valutazione 

della performance 

individuale 2023

valutazioni concluse 100% 1715 valutazioni concluse 100% 84

non valutabili* 10% 178 non valutabili 11% 9

valutazioni non concluse/forzate 

(no ob 2023) 0% 1

valutazioni non concluse/forzate 

(no ob 2023) 0%

totale SK 2023 AVENTI DIRITTO 1716 1894 totale SK 2023 AVENTI DIRITTO 84 93
totale SK DB totale SK DB

Personale Comparto con incarichi 

di funzione

% percorso valutazione 

della performance 

individuale 2023 

terminato

Scheda valutazione 

della performance 

individuale 2023

Personale Comparto senza 

incarichi di funzione

% percorso valutazione della 

performance individuale 

2023 terminato

Scheda valutazione 

della performance 

individuale 2023

valutazioni concluse 100% 392 valutazioni concluse 100% 7053

non valutabili 4% 14 non valutabili 6% 444
valutazioni non concluse/forzate 

(no ob 2023) 0% valutazioni non concluse 0%

totale SK 2023 AVENTI DIRITTO 392 406 totale SK 2023 AVENTI DIRITTO 7053 7497
totale SK DB totale SK DB

Fonte: Portale GRU del dipendente - Valutazione 2.0 - aggiornato al 02.10.2024
* personale che non ha giorni di presenza in servizio o non ha effettuato un periodo minimo - previsto nella Guida alla valutazione - per accedere alla valutazione individuale annuale

VALUTAZIONE PERFORMANCE INDIVIDUALE ANNO 2023 PERSONALE DIPENDENTE AUSL BOLOGNA

valutazioni concluse
100%

non valutabili*
10%

valutazioni non 
concluse/forzate (no ob 

2023)
0%

SCHEDA VALUTAZIONE INDIVIDUALE 2023
DIRIGENZA AREA SANITA'

valutazioni 
concluse

100%

non valutabili
3%

valutazioni non 
concluse/forzate (no 

ob 2023)
0%

SCHEDA VALUTAZIONE PERFORMANCE INDIVIDUALE 2023
COMPARTO CON INCARICHI DI FUNZIONE

valutazioni concluse
100%

non valutabili
11% valutazioni non 

concluse/forzate (no 
ob 2023)

0%

SCHEDA VALUTAZIONE INDIVIDUALE 2023
DIRIGENZA PTA

valutazioni 
concluse

100%

non valutabili
6%

valutazioni non 
concluse

0%

SCHEDA VALUTAZIONE PERFORMANCE INDIVIDUALE 2023
COMPARTO SENZA INCARICHI


